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	Муниципальное образование «город Кунгур» Пермского края

ММУНИЦИПАЛЬНОЕ  ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  УЧРЕЖДЕНИЕ

ЛИЦЕЙ №1 ГОРОДА КУНГУРА

П Р И К А З

от 27 августа  2009 года № 125   

О подготовке к переходу на новую систему оплаты труда 



Во исполнение Постановления Правительства Пермского края от 14.05.2009г. № 264-п «О введении отраслевых систем оплаты труда работников бюджетных учреждений Пермского края»», Постановления главы города Кунгура № 579 от 14.08.2009г. «О переходе на новую систему оплаты труда работников бюджетной сферы», Решения Кунгурской городской Думы № 303 от 27.08.2009г. «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений муниципального образования «Город Кунгур» с целью перехода на новую систему оплаты труда 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Заместителям директора по учебной работе Лепихиной И.Н., по учебно-организационной работе Вертипраховой С.А. по воспитательной работе Хмелеавой Е.А., по научно-методической работе Изергиной Г.С., по административно-хозяйственной работе Сухаревой С.В., председателю профкома Чаплыгиной Л.П. разработать и представить на утверждение в срок до 01.10.2009г.:

1.1. Положение об оплате труда работников МОУ лицей № 1 города Кунгура;

1.2. Положение о стимулирующих выплатах;

1.3. Положение о премировании.

2. Секретарю Кирпичниковой Е.И. подготовить и вручить уведомления работникам о переходе на новую систему оплаты труда в срок до 01. 09.2009г. 

3. Бухгалтеру Лашовой С.В. подготовить расчет базовой части заработной платы педагогического персонала и расчет заработной платы технического персонала в срок до 

4. Главному бухгалтеру Ликар Н.Е. подготовить документы для перехода на новую систему оплаты труда  в срок до 01.11.2009г. 

5. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

Директор лицея № 1 






И.Н. Лепихина 
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